
Die ersten zwei Fragen  beim Vorstellungsgespräch 

Die Ansprüche an das Vorstellungsgespräch sind in den letzten Jahren enorm 
gestiegen. Wer sich aufs Vorstellungsgespräch vorbereitet, erhöht seine Chancen 
auf den Job! Aber Fehler im Bewerbungsgespräch sind ganz normal und kaum zu 
vermeiden. 
 
Bei einem Vorstellungsgespräch ist Besonders wichtig, wie der Bewerber auf die 
einzelnen Fragen reagiert und antwortet. Im Vorstellungsgespräch sollten Bewerber 
als besonders angenehme und souveräne Gesprächspartner auftreten, die zur Stelle 
und zum Unternehmen passen. 
 
Zu große Zurückhaltung wird nicht Empfohlen. Wer nicht mit genügend 
Selbstbewusstsein auftritt, stellt sich für die spätere Tätigkeit kein gutes Zeugnis aus.  
 
Häufige Fehler beim Vorstellungsgespräch sind:  
 
    kein Augenkontakt 
    zu leises Sprechen 
    schüchterne Gestik  
 
Die ersten zwei Fragen - Sie und Ihre Motivation:  
 
1. Erzählen Sie etwas von sich! 
 
Erzählen Sie also kurz und schlüssig was der Personaler hören möchte. Man sollte 
schon sehr genau wissen, was in den Bewerbungsunterlagen steht, sonst macht man 
sich verdächtig. Ein wenig geschönt ist beinahe jeder Lebenslauf - gerade deshalb 
sollte man dafür sorgen, dass man nicht über kleine Details stolpert.  
 
2. Warum möchten Sie in unserem Unternehmen arbeiten – was motiviert Sie? 
 
Sie sollten sich vorher informieren und die Unternehmensphilosophie kennen, dann 
dürfte Ihnen die Beantwortung dieser Frage nicht schwer fallen. Es ist wichtig, sich 
vor einem Gespräch auf der Firmen-Homepage zu informieren oder direkt in der PR-
Abteilung Infomaterial anzufordern. Mangelhafte Vorbereitung gehört zu den 10 
häufigsten Fehlern im Vorstellungsgespräch. 
 
Fragen zum Thema: 
 
1. Sind die Ansprüche an das Vorstellungsgespräch in den letzten Jahren gesunken? 
 
....................................................................................................................................... 
 
2. Wer erhöht Ihre Chancen auf den Job? 
(Benutzen Sie in der Antwort ein Satzgefüge mit dem Relativsatz.) 
 
....................................................................................................................................... 
 
3. Gibt es Fehler im Vorstellungsgespräch? 
 
....................................................................................................................................... 
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4. Wie sollten die Bewerber im Vorstellungsgespräch auftreten? 
 
....................................................................................................................................... 
 
5. Welche sind häufige Fehler, die während des Vorstellungsgesprächs auftreten 
können? (Wie nennt man grammatikalisch den Nebensatz in diesem Satzgefüge? Zu 
welchen Nebensätzen zählt er?) 
 
....................................................................................................................................... 
6. Erzählen Sie kurz etwas von sich. 
 
....................................................................................................................................... 
 
7. Was gehört zu den 10 häufigsten Fehlern im Vorstellungsgespräch? 
 
....................................................................................................................................... 
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